	深圳市坪山区第八批“聚龙英才”拟认定人员公示名单

	序号
	申报人
	申报类别
	申报单位
	认定方式
	申请认定标准

	1
	易鑫
	A类人才
	深圳基因家科技
有限公司
	直接认定
	深圳市认定的国家级领军人才、海外A类人才可认定为“聚龙英才”中的A类人才

	2
	张振中
	B类人才
	深圳基本半导体
有限公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内地方级领军人才、海外B类人才可认定为“聚龙英才”中的B类人才

	3
	贾文龙
	B类人才
	深圳百人科技有限公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内地方级领军人才、海外B类人才可认定为“聚龙英才”中的B类人才

	4
	王军营
	B类人才
	深圳联品激光技术
有限公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内地方级领军人才、海外B类人才可认定为“聚龙英才”中的B类人才

	5
	黄汉年
	B类人才
	深圳市丛峰科技
有限公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内地方级领军人才、海外B类人才可认定为“聚龙英才”中的B类人才

	6
	张锦标
	B类人才
	深圳市明智超精密科技有限公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内地方级领军人才、海外B类人才可认定为“聚龙英才”中的B类人才

	7
	庄永盛
	B类人才
	深圳市永诺摄影器材股份有限公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内地方级领军人才、海外B类人才可认定为“聚龙英才”中的B类人才

	8
	蒋帆
	B类人才
	深圳纳慧生物科技
有限公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内地方级领军人才、海外B类人才可认定为“聚龙英才”中的B类人才

	9
	饶玉明
	B类人才
	深圳市深图医学影像设备有限公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内地方级领军人才、海外B类人才可认定为“聚龙英才”中的B类人才

	10
	李浩文
	B类人才
	深圳网联光仪科技
有限公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内地方级领军人才、海外B类人才可认定为“聚龙英才”中的B类人才

	11
	和巍巍
	C类人才
	深圳基本半导体
有限公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内后备级人才、海外C类人才可认定为“聚龙英才”中的C类人才

	12
	赵梓丞
	C类人才
	深圳百人科技有限公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内后备级人才、海外C类人才可认定为“聚龙英才”中的C类人才

	13
	金锋
	C类人才
	深圳智药信息科技
有限公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内后备级人才、海外C类人才可认定为“聚龙英才”中的C类人才

	14
	吴明达
	C类人才
	深圳市比亚迪锂电池有限公司坑梓分公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内后备级人才、海外C类人才可认定为“聚龙英才”中的C类人才

	15
	郭磊
	C类人才
	深圳市比亚迪锂电池有限公司坑梓分公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内后备级人才、海外C类人才可认定为“聚龙英才”中的C类人才

	16
	郝嵘
	C类人才
	深圳市比亚迪锂电池有限公司坑梓分公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内后备级人才、海外C类人才可认定为“聚龙英才”中的C类人才

	17
	云一峰
	C类人才
	深圳市比亚迪锂电池有限公司坑梓分公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内后备级人才、海外C类人才可认定为“聚龙英才”中的C类人才

	18
	陈鑫
	C类人才
	深圳铭毅基因科技
有限公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内后备级人才、海外C类人才可认定为“聚龙英才”中的C类人才

	19
	吴春林
	C类人才
	深圳市华先医药科技
有限公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内后备级人才、海外C类人才可认定为“聚龙英才”中的C类人才

	20
	冷冰峰
	C类人才
	深圳市易基因科技
有限公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内后备级人才、海外C类人才可认定为“聚龙英才”中的C类人才

	21
	朱斌斌
	C类人才
	深圳华创芯光科技
有限公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内后备级人才、海外C类人才可认定为“聚龙英才”中的C类人才

	22
	崔淼
	C类人才
	晶准生物医药（深圳）有限公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内后备级人才、海外C类人才可认定为“聚龙英才”中的C类人才

	23
	张建光
	C类人才
	深圳市迈捷生命科学
有限公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内后备级人才、海外C类人才可认定为“聚龙英才”中的C类人才

	24
	詹雅文
	C类人才
	深圳市艾博尔新能源
有限公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内后备级人才、海外C类人才可认定为“聚龙英才”中的C类人才

	25
	戴文魁
	C类人才
	深圳微健康基因科技
有限公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内后备级人才、海外C类人才可认定为“聚龙英才”中的C类人才

	26
	廖滔
	C类人才
	深圳无微华斯生物科技有限公司
	直接认定
	深圳市认定的任期内后备级人才、海外C类人才可认定为“聚龙英才”中的C类人才

	27
	张浩宇
	D类人才
	深圳市凯中精密技术股份有限公司
	直接认定
	近五年，拥有2项以上国际发明专利或国家发明专利的主要发明人（排名前2位），且在我区年纳税额超过100万元人民币的企业担任副董事长、副总经理以上职务者（每个申报单位限申报1人，申请人年龄可放宽至60周岁）

	28
	陈文君
	D类人才
	深圳市中金岭南科技
有限公司
	直接认定
	在我区从事科研工作的出站博士后




