深圳市高层次专业人才拟认定人员公示名册
	序号
	工作单位
	姓名
	认定级别
	主要认定依据

	
	南方科技大学
	韩成功
	国家级领军人才
	近5年，在Nature或Science上以第一作者或通讯作者发表论文者

	
	深圳大学
	丁科元
	国家级领军人才
	近5年，在Nature或Science上以第一作者或通讯作者发表论文者

	
	深圳先进技术研究院
	胡帆
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	
	腾讯科技（深圳）有限公司
	陈亮
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	
	南方科技大学
	路尧
	国家级领军人才
	近5年，在Nature或Science上以第一作者或通讯作者发表论文者

	
	南方科技大学
	李海龙
	国家级领军人才
	获得国家自然科学基金“国家杰出青年科学基金（含外籍）”资助的项目主持人，完成该基金所资助课题研究，且取得国家自然科学基金委员会资助项目结题通知者

	
	南方科技大学
	王琦
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	
	深圳市第三人民医院（深圳市肝病研究所）
	陈军
	地方级领军人才
	近5年，教育部“211工程”院校国家重点学科博士生导师，且来深高校担任博士生导师者

	
	深圳市第三人民医院（深圳市肝病研究所）
	姜楠
	地方级领军人才
	近5年，教育部“211工程”院校国家重点学科博士生导师，且来深高校担任博士生导师者

	
	南方科技大学
	姜胜鹏
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	
	南方科技大学
	王杰
	国家级领军人才
	近5年，在Nature或Science上以第一作者或通讯作者发表论文者

	
	富华科精密工业（深圳）有限公司
	占兆武
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	
	深圳市大数据研究院
	李建泽
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	
	香港城市大学深圳研究院
	蔺祥伟
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	
	深圳大学
	林秋镇
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	
	哈尔滨工业大学（深圳）
	徐科
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	
	深圳先进技术研究院
	章辰
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	
	深圳歌力思服饰股份有限公司
	王笃森
	地方级领军人才
	近5年，获得光华龙腾设计创新奖－中国设计业十大杰出青年

	
	华金资产管理（深圳）有限公司
	武剑
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	
	国家超级计算深圳中心（深圳云计算中心）
	冯圣中
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	
	深圳先进技术研究院
	方程
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	
	深圳市继光科技有限公司
	王勇
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	
	深圳先进技术研究院
	陈晔菲
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	
	综合开发研究院（中国·深圳）
	胡彩梅
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	
	深圳大学
	王科
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	
	深圳市创致网络科技有限公司
	刘婷
	地方级领军人才
	近5年，“深圳市产业发展与创新人才奖”获奖金额排名居本行业获奖人员前5%的副总经理级别及以上者

	
	深圳大学
	张俊民
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	
	深圳市创致网络科技有限公司
	尚美玉
	地方级领军人才
	近5年，“深圳市产业发展与创新人才奖”获奖金额排名居本行业获奖人员前5%的副总经理级别及以上者

	
	南方科技大学
	陈大发
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	
	深圳因诺免疫有限公司
	任浩
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	
	南方科技大学
	胡博文
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	
	深圳市资本运营集团有限公司
	熊亚
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	
	深圳市龙华区人民医院
	刘运洪
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	
	南方科技大学
	鄢胜壹
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	
	深圳崇达多层线路板有限公司
	余忠
	地方级领军人才
	近5年，“深圳市产业发展与创新人才奖”获奖金额排名居本行业获奖人员前5%的副总经理级别及以上者

	
	深圳市第三人民医院（深圳市肝病研究所）
	鞠斌
	国家级领军人才
	近5年，在Nature或Science上以第一作者或通讯作者发表论文者

	
	深圳大学
	王毅
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	
	深圳大学
	王振声
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	
	深圳市房地产和城市建设发展研究中心
	柳杨
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	
	欣旺达电子股份有限公司
	刘军保
	后备级人才
	近5年，“深圳市产业发展与创新人才奖”获奖金额排名居本行业获奖人员前5％的非高管人员或前5％-15％的人员

	
	欣旺达电子股份有限公司
	李载波
	地方级领军人才
	近5年，“深圳市产业发展与创新人才奖”获奖金额排名居本行业获奖人员前5%的副总经理级别及以上者

	
	深圳风向标教育资源股份有限公司
	王玉彪
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	
	深圳先进技术研究院
	郑炜
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	
	深圳信息职业技术学院
	魏伟
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	
	深圳普菲特信息科技股份有限公司
	吴康
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	
	深圳大学
	李煜
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	
	深圳招商商置投资有限公司
	段凯元
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	
	深圳大学
	康晓民
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	
	深圳市希莱恒医用电子有限公司
	王建东
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	
	深圳市景阳科技股份有限公司
	吴汉俊
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	
	深水海纳水务集团股份有限公司
	欧阳清华
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	
	深圳市联星服装辅料有限公司
	雷旭华
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	
	深圳吉兰丁智能科技有限公司
	赖孔春
	后备级人才
	近5年，获得省级技术能手或者省劳动保障部门组织的职业技能竞赛前3名的技术技能型、复合技能型高技能人才

	
	深圳市万臣科技有限公司
	曹辉
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	
	深圳天基权健康科技集团股份有限公司
	周志华
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	
	深圳市第二人民医院
	杨光
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	
	深圳市兴业卓辉实业有限公司
	杨明
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	
	欣旺达电子股份有限公司
	梁锐
	地方级领军人才
	近5年，“深圳市产业发展与创新人才奖”获奖金额排名居本行业获奖人员前5%的副总经理级别及以上者

	
	深圳市宝安职业教育集团(深圳市宝安职业技术学校、深圳广播电视大学宝安分校)
	王欣悦
	后备级人才
	近5年，获得省级技术能手或者省劳动保障部门组织的职业技能竞赛前3名的技术技能型、复合技能型高技能人才

	
	深圳数位传媒科技有限公司
	林超
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	
	深圳市立洋光电子股份有限公司
	秦胜妍
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	
	深圳市宝安职业教育集团(深圳市宝安职业技术学校、深圳广播电视大学宝安分校)
	李冠婷
	后备级人才
	近5年，获得省级技术能手或者省劳动保障部门组织的职业技能竞赛前3名的技术技能型、复合技能型高技能人才

	
	深圳市桑谷医疗机器人有限公司
	林伟旺
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	
	深圳大学
	汪万林
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	
	深圳市华圣达拉链有限公司
	戴红初
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	
	深圳市凯达尔科技实业有限公司
	纪奎彬
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	
	欣旺达电子股份有限公司
	贺小鹏
	后备级人才
	近5年，“深圳市产业发展与创新人才奖”获奖金额排名居本行业获奖人员前5％的非高管人员或前5％-15％的人员

	
	欣旺达电子股份有限公司
	曾玓
	地方级领军人才
	近5年，“深圳市产业发展与创新人才奖”获奖金额排名居本行业获奖人员前5%的副总经理级别及以上者

	
	深圳市沃特沃德股份有限公司
	蒋壮
	地方级领军人才
	近5年，“深圳市产业发展与创新人才奖”获奖金额排名居本行业获奖人员前5%的副总经理级别及以上者

	
	深圳市科卫泰实业发展有限公司
	王秀珍
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	
	中山大学附属第八医院(深圳福田)
	石亮
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	
	深圳乐信软件技术有限公司
	黄健斌
	后备级人才
	近5年，“深圳市产业发展与创新人才奖”获奖金额排名居本行业获奖人员前5％的非高管人员或前5％-15％的人员

	
	深圳市南科征途有限公司
	张飞
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	
	深圳市华讯方舟微电子科技有限公司
	王国栋
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	
	蓝网科技股份有限公司
	程延俊
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	
	深圳市深汕特别合作区智慧城市研究院有限公司
	马健坤
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	
	深圳市紫衡技术有限公司
	何影
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	
	中山大学附属第八医院(深圳福田)
	许尔蛟
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	
	深圳市创致网络科技有限公司
	乔海峰
	地方级领军人才
	近5年，“深圳市产业发展与创新人才奖”获奖金额排名居本行业获奖人员前5%的副总经理级别及以上者

	
	中兴通讯股份有限公司
	高峰
	地方级领军人才
	近5年，获得光华龙腾设计创新奖－中国设计业十大杰出青年

	
	深圳诺普信农化股份有限公司
	周继中
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	
	华为技术有限公司
	梁天祥
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	
	深圳先进技术研究院
	徐富强
	国家级领军人才
	获得国家自然科学基金“国家杰出青年科学基金（含外籍）”资助的项目主持人，完成该基金所资助课题研究，且取得国家自然科学基金委员会资助项目结题通知者

	
	深圳市尚荣医疗股份有限公司
	胡欣
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	
	深圳太辰光通信股份有限公司
	谢峥
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	
	金蝶软件（中国）有限公司
	宁可
	地方级领军人才
	国家科技支撑（攻关）计划课题第一负责人，且课题通过结题验收

	
	深圳市创显光电有限公司
	成卓
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	
	深圳市机场股份有限公司
	陈锦城
	地方级领军人才
	近5年，获得‘全国技术能手’荣誉称号的技术技能型、复合技能型高技能人才

	
	深圳市人民医院（深圳市呼吸疾病研究所）
	王策
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	
	欣旺达电子股份有限公司
	万猛
	后备级人才
	近5年，“深圳市产业发展与创新人才奖”获奖金额排名居本行业获奖人员前5％的非高管人员或前5％-15％的人员

	
	深圳市轻松到家科技股份有限公司
	李伟
	后备级人才
	近5年，在累计获得经证监会或地方政府备案的风投机构3000万元以上风险投资资金、且在深圳注册不超过8年的非上市创业创新型中小企业中担任董事长或总经理者（每个单位限报1人）

	
	深圳市龙岗区龙岗街道社区网格管理中心（深圳市龙岗区龙岗街道大综管中心、深圳市龙岗区龙岗街道应急指挥中心、深圳市龙岗区龙岗街道物业管理中心）
	李勇
	地方级领军人才
	近5年，获得中国专利优秀奖、中国外观设计金奖、省专利奖金奖前2名（须为专利发明人或设计人）

	
	深圳市吉星高照贸易有限公司
	陈道远
	后备级人才
	近5年，获得省级技术能手或者省劳动保障部门组织的职业技能竞赛前3名的技术技能型、复合技能型高技能人才


